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	TRƯỜNG THCS PHONG BÌNH

TỔ LÝ - HOÁ - SINH - CN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


              
KẾ HOẠCH GIÁO DỤC NĂM HỌC 2023– 2024
Căn cứ  Công văn số 377 /PGDĐT-THCS, ngày 25/9/2023  về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDTHCS năm học 2023-2024;
Căn cứ kết quả đã đạt được năm học 2022 – 2023 của trường THCS Phong Bình;
Căn cứ kết quả tự khảo sát của GV bộ môn đối với HS lớp 6;
Căn cứ tình hình thực tế của nhà trường, của tổ chuyên môn năm học 2023 – 2024, Tổ  Lí-Hóa-Sinh-C.Nghệ xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2023-2024 như sau:
I. Nhiệm vụ trọng tâm:

1. Tiếp tục  thực hiện các nghị quyết của Bộ GD; Của Quốc hội; nghị quyết đại hội đảng các cấp về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo; đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông; 

2. Tăng cường nề nếp, kỷ cương và chất lượng, hiệu quả công tác; chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kĩ năng sống, ý thức trách nhiệm đối với xã hội, cộng đồng của học sinh; nâng cao năng lực của cán bộ quản lý và giáo viên nhằm nâng cao chất lượng giáo dục và đáp ứng đổi mới chương trình giáo dục phổ thông. 

3. Tiếp tục điều chỉnh nội dung dạy học trong chương trình giáo dục phổ thông hiện hành theo hướng tinh giản. 

4. Đề cao tinh thần đổi mới, sáng tạo trong quản lý và tổ chức các hoạt động giáo dục. 

5. Tăng cường thực hiện công tác nâng cao chất lượng giáo dục mũi nhọn, tăng số lượng học sinh đạt giải trong các hội thi HSG cấp huyện, tỉnh.
6. Triển khai tốt kế hoạch cải tiến chất lượng sau khi đánh giá.

II. Các chỉ tiêu chủ yếu. 

* Chỉ tiêu 1: Đổi mới việc soạn giảng.
- 100% giáo viên soạn, giảng đúng quy chế.

 * Chỉ tiêu 2: Tăng cường công tác thao giảng, dự giờ thăm lớp.

- Mổi giáo viên dự giờ đồng nghiệp 18 tiết/năm học.
* Chỉ tiêu 3: Hồ sơ sổ sách

- 100% CBGV đạt loại khá trở lên.

* Chỉ tiêu 4: Đổi mới việc kiểm tra đánh giá.
- 100% giáo viên thực hiện đúng quy chế đánh giá, xếp loại học sinh theo thông tư 26 đối với lớp 9 và thông tư 22 đối với lớp 6, 7,8.
* Chỉ tiêu 5: Chất lượng mũi nhọn của giáo viên trong năm học 2023-2024
- Phấn đấu 100% giáo viên đạt giáo viên giỏi cấp trường.
* Chỉ tiêu 6: Chất lượng đại trà.

- Học sinh giỏi các bộ môn  đạt  từ 28% trở lên, yếu từ 6% trở xuống: lớp 9
-  Đối với lớp 6,7,8: HTT, HTXS: 25% trở lên.
* Chỉ tiêu 7: Chất lượng mũi nhọn của học sinh.

- Môn Sinh học phấn đấu có 02 HSG cấp huyện khối 9 và 01 HSG cấp tỉnh lớp 9.
- Môn Hóa học có 01 HSG  cấp huyện lớp 9 và 01 HSG cấp tỉnh lớp 9.
- Môn Vật lý có 01- 02 HSG  cấp huyện  lớp 9 và phấn đấu có 01 HSG cấp tỉnh lớp 9.
- Môn KHTN 8 có 1-2 HSG cấp huyện.

- Có sản phẩm NC KHKT dự thi cấp huyện.
* Chỉ tiêu 8: Công tác quản lí hồ sơ tổ.

- 100% CBGV nắm và thực hiện tốt kế hoạch của phòng giáo dục, nhà trường và tổ chuyên môn.

* Chỉ tiêu 9: Công tác chủ nhiệm.

- Phấn đấu các lớp chủ nhiệm trong tổ đạt 100% chi đội mạnh trở lên.

* Chỉ tiêu 10: Công tác đánh giá đội ngủ, công tác thi đua.

- 100% CBGV đạt danh hiệu LĐTT trở lên.

* Chỉ tiêu 11: Công tác triển khai chuyên đề, tổ chức các hoạt động ngoại khóa.

- 100% chuyên đề được triển khai đúng kế hoạch.

III. Các nhiệm vụ và giải pháp

* Nhiệm vụ 1: Đổi mới việc soạn giảng.
* Giải pháp thực hiện:
- Thực hiện chương trình theo công văn 3280 – BGD ĐT đối với lớp 9 và soạn giảng theo  công văn 5512 của  Bộ giáo dục và đào tạo ban hành.

- Soạn, giảng theo chuẩn kiến thức kỹ năng, bài soạn phải đáp ứng theo yêu cầu đổi mới phương pháp dạy học, phù hợp đối tượng, thể hiện rõ các hoạt động dạy-học của giáo viên và học sinh, cụ thể nội dung, thời gian bài soạn của từng tiết dạy. 
-Tiến hành xây dựng kế hoạch cá nhân cụ thể , chi tiết sát đúng thực tế theo tuần, tháng, học kỳ, năm học đồng thời bám sát để thực hiện kế hoạch.
-Tăng cường sử dụng đồ dùng dạy học, khuyến khích giáo viên làm đồ dùng và sử dụng có hiệu quả.

-Xây dựng kế hoạch giảng dạy ngay từ đầu năm, kế hoạch sử thiết bị, đồ dùng dạy học những tiết dạy có sử dụng đồ dùng dạy học và tiết thực hành .

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin theo hướng đi vào chiều sâu, nâng cao chất lượng.

* Nhiệm vụ 2: Đổi mới phương pháp giảng dạy.


* Giải pháp thực hiện:

- Vận dụng và kết hợp linh hoạt các phương pháp dạy học, nhằm khai thác tính tích cực của học sinh.

- Phát huy tính tích cực sáng tạo của học sinh, yêu cầu học sinh làm việc nhiều(đọc sách, trả lời câu hỏi của giáo viên, thảo luận nhóm ).

* Nhiệm vụ 3:Tăng cường công tác thao giảng, dự giờ thăm lớp

* Giải pháp thực hiện:

- Thực hiện thao giảng  2 tiết/giáo viên/năm học, dự giờ 9 tiết / học kỳ.

- Tăng cường dự giờ thăm lớp,  góp ý giờ dạy để học hỏi rút kinh nghiệm.

- Tham gia đầy đủ các buổi thao giảng tổ, thao giảng hội đồng, thao giảng chuyên đề do trường, tổ chuyên môn tổ chức.

* Nhiệm vụ 4: Công tác quản lí tổ chuyên môn
* Giải pháp thực hiện:

-Thực hiện các nhiệm vụ và quyền hạn của tổ trưởng chuyên môn theo quy định của điều lệ trường phổ thông.

        - Sinh hoạt tổ chuyên môn 2 tuần /1 lần/tháng

        - Đổi mới sinh hoạt bằng cách tăng cường sinh hoạt chuyên đề, sinh hoạt nhóm bộ môn.

        - Tăng cường dự giờ đột xuất để nắm tình hình dạy và học.

        - Định kỳ hàng tháng rà soát đánh giá việc thực hiện chương trình, tình hình học tập của học sinh và kế hoạch giảng dạy của giáo viên. 


*Nhiệm vụ 5: Công tác hồ sơ.

*Giải pháp thực hiện:

- Giáo viên bộ môn và giáo viên chủ nhiệm thực hiện đầy đủ hồ sơ theo quy định.

- Tất cả hồ sơ phải đảm bảo về nội dung, hình thức và thực hiện việc kiểm tra theo quy định.

* Nhiệm vụ 6: Đổi mới kiểm tra đánh giá.

* Giải pháp thực hiện:

- Thực hiện đúng đổi mới kiểm tra, đánh giá theo tinh thần chỉ đạo của cấp trên như công văn số 4612/BGDĐT-GDTrH, ngày 03 tháng 10 năm 2017 và Thông tư 26/2020/TT-BGDĐT, tổ chức đủ số lần kiểm tra thường xuyên, kiểm tra định kỳ với nhiều hình thức.
- Tiếp tục thực hiện ra đề, soạn đáp án dựa trên chuẩn kiến thức kỹ năng, bám sát nội dung bài học với các cấp độ, không đưa ra nội dung xa lạ hoặc xa vời chương trình,...

- Đánh giá đảm bảo khách quan , chính xác , toàn diện, hệ thống, công khai và kịp thời,vừa sức, bám sát yêu cầu của chương trình, có sự phân hóa học sinh.
- Thực hiện công bằng , khách quan trong việc đánh giá, cho điểm.

- Thực hiện xây dựng ngân hàng đề ngay từ đầu năm học để lưu từ tổ và nhà trường.

- Giáo viên nghiêm túc việc cập nhật điểm vào sổ gọi tên ghi điểm và cổng thông tin điện tử theo quy định.
* Nhiệm vụ 7: Học tập rèn luyện nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
* Giải pháp thực hiện:

- Tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng của phòng giáo dục tổ chức.

- Tăng cường công tác dự giờ trao đổi, học hỏi kinh nghiệm đồng nghiệp.

- Tổ chức sinh hoạt nhóm chuyên đề trao đổi kinh nghiệm.

- Tăng cường việc tự học, tự nâng cao chất lượng, trình độ chuyên môn nghiệp vụ  để đáp ứng yêu cầu công tác.

* Nhiệm vụ 8: Chất lượng mũi nhọn của giáo viên trong năm và sắp tới. 

* Giải pháp thực hiện:

- Tham gia hội thi giáo viên giỏi cấp trường  tổ chức(theo quy chế nhà trường).
* Nhiệm vụ 9: Chất lượng đại trà. 

* Giải pháp thực hiện:

- Chú trọng công tác soạn giảng, chấm chữa, tích cực đổi mới PPDH, tăng cường kiểm tra đánh giá, khuyến khích việc học tập của học sinh. Cập nhật công khai công tác cho điểm vào điểm.

- Dạy học theo phương pháp định hướng cho học sinh, dạy cách học và giáo dục ý thức tự học.


- Phối hợp với phụ huynh học sinh tạo điều kiện và đẩy mạnh việc tự học ở nhà.
* Nhiệm vụ 10: Chất  lượng mũi nhọn. 


* Giải pháp thực hiện:

- Tham mưu với BGH nhà trường trong việc tổ chức kiểm tra chọn đội tuyển, bố trí giáo viên bồi dưỡng HSG.
- Giáo viên dạy bồi dưỡng phải đầu tư, nghiên cứu, lên kế hoạch, nội dung chương trình bồi dưỡng cụ thể để giảng dạy có kết quả và phải thực hiện nghiêm túc kế hoạch phân công của nhà trường.
- Nội dung  chương trình bồi dưỡng HSG giáo viên lên kế hoạch cụ thể từ đầu năm và nộp về BGH duyệt.

* Nhiệm vụ 11: Công tác triển khai chuyên đề, tổ chức các hoạt động ngoại khóa.. 

* Giải pháp thực hiện:

- Thực hiện triển khai chuyên đề theo hướng đổi mới, phát huy tính tích cực, chủ động của học sinh nhằm rèn luyện kỹ năng sống cho học sinh.
Năm học 2023-2024, tổ xây dựng và triển khai chuyên đề thuộc các bộ môn sau:
Chuyên đề 1: Rèn luyện kỹ năng thực hành KHTN 6 – Một số phương pháp tách chất ra khỏi hỗn hợp. ( Thầy Ưu) dự kiến tháng 11/2023.
Chuyên đề 2: Trải nghiệm sáng tạo“ Chúng em với thiên nhiên „(Môn KHTN 6, Cô Hồ Thị Yến Vân dự kiến tháng 02/2024)
Chuyên đề 3: Thực hành lắp đặt mạch điều khiển đơn giản ( CN 8 Thầy Mạnh, dự kiến tháng 03/2024)
Chuyên đề 4: Các dạng bài toán truyền nhiệt -KHTN 8, Thầy Sỹ dự kiến tháng 02/2024.
Chuyên đề 5: Dạy học gắn với di sản văn hoá Huế - GD ĐP 7, thầy Hoà dự kiến tháng 04/2024

Triển khai 6 chuyên đề SHCM theo hướng NCBH( có kế hoạch cụ thể kèm theo)
Đề tài nghiên cứu KHKT dự thi cấp trường ( tháng 11) lĩnh vực Sinh Hoá( Cô Thanh).
Mỗi lớp chủ nhiệm có một sản phẩm sáng tạo TTN NĐ dự thi cấp trường.
IV. Lịch trình công tác trong năm học
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Người phối hợp

	Tháng 8/2023
	- CBGV tham gia lao động vệ sinh chuẩn bị năm học 2023-2024.
- Tham mưu với BGH phân công chuyên môn.
	Tổ trưởng
	

	Tháng 9/2023
	- Triển khai kế hoạch tháng 9.
- Khai giảng năm học 2023-2024.
- Dạy học trong thời gian phòng dịch.
- Thành lập đội tuyển bồi dưỡng HSG các môn và tiến hành bồi dưỡng.
- Xây dựng kế hoạch cá nhân, Tổ CM.
- Xây dựng Kế hoạch SHCM theo hướng NCBH.
	Giáo viên bộ môn

Giáo viên, Tổ trưởng.
	

	Tháng 10/2023
	- Triển khai kế hoạch tháng 10.
- Thao giảng theo kế hoạch.
- Triển khai chuyên đề theo kế hoạch.
	Cô Thanh

	

	Tháng 11/2023
	- Triển khai kế hoạch tháng 11.
- Thao giảng theo kế hoạch.
- Thao giảng theo kế hoạch.
- Triển khai chuyên đề theo kế hoạch.

- Hoàn thành đề tài NC KHKT dự thi cấp trường.
Dự toạ đàm kỉ niệm ngày Nhà Giáo Việt Nam 20/11.
	 Thầy Hoà
 Thầy Ưu
 Thầy Sỹ
Cô Thanh


	

	Tháng 12/2023
	- Triển khai kế hoạch tháng 12

- Thao giảng theo kế hoạch
- Thao giảng theo kế hoạch
- Triển khai chuyên đề theo kế hoạch.
	Cô Vân
Thầy Mạnh
	

	Tháng 01/2024
	- Kiểm tra học kỳ I năm học 2023-2024
- Giáo viên chấm bài, vào điểm
	
	

	Tháng 02/2024
	- Triển khai kế hoạch tháng 02

- Triển khai chuyển đề TNST môn Sinh học
- Thao giảng theo kế hoạch
- Triển khai chuyên đề theo kế hoạch.
	Cô Vân
Thầy Sỹ
	

	Tháng 03/2024
	- Xây dựng kế hoạch tháng 03
- Tham dự tọa đàm ngày phụ nữ 8/3

- Thao giảng theo kế hoạch
- Thao giảng theo kế hoạch

- Thao giảng theo kế hoạch

- Thao giảng theo kế hoạch
- Triển khai chuyên đề theo kế hoạch.
	Cô Thanh
Thầy Hoà

Thầy Ưu

Thầy Mạnh
	

	Tháng 04/2024
	- Xây dựng kế hoạch tháng 04
- Triển khai chuyên đề NCBH
- Thao giảng theo kế hoạch
	Thầy Hoà

Thầy Sỹ
	

	Tháng 05/2024
	- Kiểm tra học kỳ II theo lịch

- Giáo viên chấm bài vào điểm

- Tổng kết năm học 2023-2024
	
	

	Tháng 06/2024
	Toàn thể giáo viên tham gia các hoạt động hè ở địa phương.
	
	


V. Đăng ký danh hiệu thi đua, khen thưởng 

1. Tập thể.

a) Danh hiệu thi đua: Tổ tiên tiến
b) Khen thưởng: 
2. Cá nhân: 
	TT
	Họ và tên
	Đăng ký thi đua
	Đề tài SKKN

	1
	Lê Hoành Sỹ
	Lao động tiên tiến
	

	2
	Đào Thị Mỹ Thanh
	Chiến sĩ thi đua cơ sở
	Nghiên cứu giải pháp tái sử dụng vỏ chuối làm phân bón vi sinh cho cây hoa hồng.

	3
	Trần Văn Ưu
	Lao động tiên tiến
	

	4
	Nguyễn Khoa Khánh Hòa
	Lao động tiên tiến
	

	5
	Trần Văn Mạnh
	Lao động tiên tiến
	

	6
	Hồ Thị Yến Vân
	Lao động tiên tiến
	

	7
	Bùi Thị Xuân Hương
	Lao động tiên tiến
	


VI. Chất lượng bộ môn và chất lượng hai mặt


1.Chất lượng bộ môn:
	           Kết quả

Môn/lớp
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	TB trở lên

	
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%

	Hóa 9 (112)
	32
	28,57
	48
	42,86
	30
	26,79
	2
	1,78
	110
	98,22

	Lí 9  (112)
	32
	28,57
	36
	32,14
	43
	38,39
	1
	0,89
	111
	99,11

	Sinh 9 (112)
	32
	28,57
	36
	32,14
	43
	38,39
	1
	0,89
	111
	99,11

	C.Nghệ 9 (112)
	50
	44,64
	52
	46,43
	10
	8,93
	
	
	112
	100


	           Kết quả

Môn/lớp
	Tốt
	Khá
	Đạt
	Chưa đạt
	Đạt trở lên

	
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%

	KHTN 8 (66)
	30
	45,5
	25
	37,9
	10
	15,2
	1
	1,5
	65
	98,5

	KHTN 7(85)
	41
	48,2
	19
	22,4
	24
	28,2
	1
	1,2
	84
	98,8

	KHTN 6 (144)
	73
	50,7
	42
	29,1
	25
	17,4
	4
	2,8
	140
	97,2

	C.Nghệ 8(66)
	25
	37,9
	29
	43,9
	12
	18,2
	0
	0
	66
	100

	C.Nghệ 7(85)
	43
	50,6
	20
	23,5
	22
	25,9
	0
	
	85
	100

	C.Nghệ 6(144)
	40
	27,78
	80
	55,56
	24
	16,67
	0
	
	144
	100


	Môn
	Đạt
	Chưa đạt

	Giáo dục địa phương 6,7,8
	 100%
	0

	Hoạt động trải nghiệm, hướng nghiệp 8/2, 8/1
	100%
	0



2. Chất lượng hai mặt:
- Xếp loại hạnh kiểm

	Lớp
	TSHS
	Nữ
	Tốt
	Khá
	Trung bình

	
	
	
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%

	9/3
	32
	23
	32
	100
	0
	
	
	

	

	Lớp
	TSHS
	Nữ
	Tốt
	Khá
	             Đạt

	
	
	
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%

	8/1
	34
	14
	31
	91,18
	03
	8,82
	0
	0,0

	8/2
	32
	12
	30
	93,8
	02
	6,2
	
	


· Xếp loại học lực
	Lớp
	TSHS
	Nữ
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu

	
	
	
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%

	9/3
	32
	23
	28
	87,5
	04
	12,5
	0
	0
	0
	0

	

	Lớp
	TSHS
	Nữ
	Tốt
	Khá
	Đạt
	Chưa đạt

	
	
	
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%
	Sl
	%

	8/1
	34
	14
	09
	26,5
	17
	50,0
	08
	23,5
	0
	

	8/2
	32
	12
	10
	31,25
	12
	37,5
	10
	31,25
	0
	


VII. Phân công nhiệm vụ các thành viên trong tổ:

	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	01
	Lê Hoành Sỹ
	TTCM
	Xây dựng, tổ chức thực hiện các kế hoạch. Viết phiếu đánh giá nhận xét các tiết dạy CN, KHTN ( Lí); Tổng hợp các chỉ tiếu chất lượng K8,9.

Giảng dạy Vật lí K9, KHTN(Lí) 8/2, KHTN(Lí) 7/2, KHTN(Lí) 6/3,6/4. Bồi dưỡng HSG Lí 9.

	02
	Đào Thị Mỹ Thanh
	P.TTCM
	Ghi chép ý kiến góp ý sau các tiết dạy minh hoạ, ghi biên bản sinh hoạt tổ CM, viết phiếu đánh giá nhận xét các tiết dạy KHTN( Sinh, Hoá); Tổng hợp chỉ tiêu chất lượng K6,7.
Giảng dạy Hoá học 9/3, KHTN( Hoá) 8, KHTN (Hoá) 7.

Bồi dưỡng HSG Hoá 9, KHTN ( Hoá )8.

Giáo viên chủ nhiệm lớp 8/2.

	03
	Trần Văn Ưu
	Giáo viên
	Giảng dạy Hoá học 9/1,9/2, KHTN 

( Hoá) K6, Công nghệ K7, KHTN(Sinh) K7, phụ trách vườn trường.

	04
	Nguyễn Khoa Khánh Hoà
	Giáo viên
	Giảng dạy Công nghệ K9, Công nghệ 6, giáo dục địa phương 6,7,8. TT tổ tư vấn tâm lí học sinh, TBTT trường học.

	05
	Trần Văn Mạnh
	Giáo viên
	Giảng dạy Công nghệ K8, KHTN(Lí) 8/1, KHTN(Lí)7/1,7/3, KHTN(Lí) 6/1,6/2.
Bồi dưỡng HSG KHTN(Lí) 8

Giáo viên chủ nhiệm lớp 8/1.

	06
	Hồ Thị Yến Vân
	Giáo viên
	Giảng dạy Sinh học K9, KHTN (Sinh) K6, bồi dưỡng HSG Sinh học 9.
Giáo viên chủ nhiệm lớp 9/3

	07
	Bùi Thị Xuân Hương
	Giáo viên
	Biệt phái công tác tại THCS Lê Văn Miến


VIII. Ý kiến đề xuất:

- Ban giám hiệu nhà trường quan tâm đến dụng cụ và hoá chất để làm các thí nghiệm hoá học được đảm bảo.

- Ban giám hiệu nhà trường quan tâm đến phương tiện dạy học môn KHTN 7,8.
                  DUYỆT CỦA BAN GIÁM HIỆU                                   TỔ TRƯỞNG

             KT/HIỆU TRƯỞNG
               P. HIỆU TRƯỞNG
                    Phạm Bá Diễn                                                          Lê Hoành Sỹ
         
                               1
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